
 Waldeggstrasse 82, 3800 Interlaken   atelier.eiger@bluewin.ch 

STELLENAUSCHREIBUNG   

Seit 2017 führt der Interlakner Verein Drehpunkt Integration im Atelier Eiger sogenannte BIAS- und 

KIA-Programme im Auftrag des SAH als Untervertragspartner, der GSI und den Sozialdiensten durch.  

Mit Nadel, Faden, Stoff und Nähmaschinen werden an den 14 Arbeitsplätzen Produkte auf Bestellung 

oder für den Verkauf hergestellt. Menschen, die keine oder wenig Perspektiven auf dem ersten Ar-

beitsmarkt haben und an einem regelmässigen Einsatz interessiert sind, werden bei Lingerie- und di-

versen Nähaufträgen für verschiedene Kunden angeleitet. Durch Begleitung, Unterstützung und Res-

sourcenförderung erfahren die Teilnehmenden eine sinnvolle Tagesstruktur sowie positive Arbeitser-

fahrungen, und sie erweitern ihre persönlichen, sozialen und arbeitsbezogenen Kompetenzen.  

 

Für das Atelier Eiger suchen wir Sie per sofort oder nach Vereinbarung. 

 

Mitarbeiter/In 

 

80 - 100 % 

 

Ihre Tätigkeiten 

• Arbeitsagogische Begleitung im Nähen für Sozialhilfe beziehenden Personen ohne unmittelbare Per-

spektive auf dem ersten Arbeitsmarkt 

• Hilfeleistung bei der Bewältigung psychosozialen und anderen Problemen. 

• Mithilfe bei Berichterstattungen an die zuweisenden Stellen. 

• Dossier der Teilnehmenden führen: Zeiterfassungen, Präsenzkontrollen, Schlussberichte 

• Externe Kundenaufträge telefonisch oder schriftlich entgegennehmen und planen. 
 
Ihr Profil 

• Abgeschlossene Grundausbildung EFZ als Bekleidungsgestalter/In, Wohntextilgestalter/In. 

• Höhere Fachprüfung oder adäquate Ausbildung im handwerklichen Bereich (Textil). 

• Anerkannter Abschluss auf Tertiärstufe einer methodischen, didaktischen Weiterbildung, Minimum 
Sveb1 Zertifikat Stufe 1. Oder Bereitschaft, die Weiterbildung in Angriff zu nehmen. 

• Arbeitsagogische Ausbildung oder langjährige Erfahrung im arbeitsagogischen Bereich. 

• Ausgeglichenheit, körperliche und seelische Stabilität. 

• Überzeugendes Organisationstalent und lösungsorientiertes Handeln. 

• Kommunikationsstarke, teamfähige und empathische Persönlichkeit. 

• Wertschätzende und offene Haltung gegenüber Menschen aus unterschiedlichen sozialen, politi-
schen und kulturellen Umfeldern. 

• Selbst- und mitverantwortliches Handeln. 

• Gute MS Office Anwenderkenntnisse. 

Weitere Auskünfte 

Für weitere Auskunft steht Ihnen Monika Eichenberger und Marianne Gnägi, Leitung Atelier Eiger, Te-
lefon 033 222 38 00, info@drehpunkt-integration.ch, gerne zur Verfügung. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. 

Verein Drehpunkt Integration 
Atelier Eiger 
Waldeggstrasse 82 
3800 Interlaken 

 

Bewerbungsfrist: 4. Februar 2025 

 


